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「誰もが安心して暮らせて、幸せを実感できる、笑顔あふれる世田谷
に」という思いから区議会議員として、2期8年間活動し、女性初の
世田谷区議会議長をつとめました。　
2019年　現職区長と一騎打ちの世田谷区長選に挑み惜敗。
その後、親の介護をしながら、議員として一番力を入れてきた分野
である子育てと高齢者の在宅介護を支援する企業で働きました。
コロナ禍や物価高など困難な状況の中、区民の皆さまと政治の距離
を肌で感じ、再度、世田谷区政の中で「もっと、皆さまに寄り添った
政治を実現したい」という思いでいっぱいです。

「安心して暮らせ、幸せを実感できる世田谷」に向けた取り組みを
皆さまと一緒に進めてまいりたいと思います。

子ども・子育て世代・高齢者・障がい者など、全世代・あらゆる立
場の方が暮らしやすく、心温まる世田谷をつくります。

暮らしの安全・安心を
徹底的に守ります！

景観を損なう政治活動ポスターの自粛を提案します！
政治活動の自由については憲法で保障されていますが、顔と名
前を覚えてもらうための無秩序な政治活動用ポスターは自粛し
て政策本位の区政へ。隣の目黒区ではすでに実現し、清潔感溢
れる街づくりが進んでいます。

（「パークライフシティ構想」の実現）

公園や道路などのパブリックスペースを有効活用し、誰もが
つながる街づくりを進めます！

街の景観を守り、
住みよい街を作ります！
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夫、息子、娘、プードル2頭家族

手話の勉強（夫が片耳の聴力がないため）
ガーデニング、アロマテラピー

趣味

活動・資格等
一般財団法人 日本ペップトーク普及協会 認定講演会講師
南カリフォルニア大学 ジェロントロジー学科通信課程修了
ジェロントロジスト
一般社団法人 SDGs大学 認定カタリスト
一般社団法人 日本アンチエイジングフード協会
アンチエイジングフードマイスター
介護福祉士 実務者研修終了
一般社団法人 ジャパンケネルクラブ 愛犬飼育管理士
特定非営利活動法人 日本メディカルアロマテラピー協会
ペットアロマセラピスト
世田谷ウォーキングフォーラム サポーター
成城消防団第一分団 団員
保護司

無所属 元世田谷区議会議長

約束三井みほこの つの3

ご挨拶

祖父母・両親・姉・兄の大家族の中で育つ
青山学院大学 文学部教育学科卒業
全日空 客室乗務員
結婚し、核家族での共働き・子育ての困難を実感
NPO日本子育てアドバイザー協会 アドバイザー
東京都老人総合研究所 認知症予防研究スタッフ

東京都民生委員・児童委員
NPO認知症予防サポートセンター 認知症予防講座 講師

せたがや生涯現役ネットワーク 幹事／世話人

世田谷区議会議員 2011年初当選 （自民党）2期8年
2019年4月世田谷区長選挙立候補（無所属）
120,898票 惜敗
子育てから介護まで事業展開をしている会社にて
コーディネーターとして働く

義父母と同居し、認知症在宅介護の困難を実感

プロフィール

議員報酬２割（現行年収は約１０７６万３千円）、議員定数１割（現
行定数は50名）の削減を目指します。コロナ禍に続き、物価高な
どの困難に直面する区民と同じ気持ちで課題に取り組みます。

議会改革を
進めます！

福祉財源へ

誰もが安心して暮らせ、
幸せを実感できる世田谷の実現に向けて

SNS
発信中

ホームページ
Facebook
Instagram
Twitter



〒157-0066 東京都世田谷区成城1-25-12 mitsuimihoko@gmail.comE-mail
03-3415-5275FAX03-3415-5255TEL

株式会社イツキプリント
品川区二葉2-21-5

印刷所

三井功
世田谷区成城1-25-12

頒布責任者三井みほこ事務所

政策の三井みほこ

宣言

 「所得制限なし」で児童手当の対象年齢を18歳まで拡
大、小中学校の学校給食費も無償化を

※産後ドゥーラとは…産前産後の母親に寄り添い、家事や育児をサポートす
る産後ケアの専門家

出産後の家事・育児を総合的に支援するため、ベビーシッ
ター利用に加え、家事支援、産後ドゥーラの利用料の一部
を助成

区立小学校で、低学年だけでなく高
学年でも35人学級を（教員確保のた
め、教員経験者を中心に時短勤務職
員を雇用）
新BOP学童クラブの受け入れ拡大と
時間延長を区内全域で（指導員を民
間から確保するなど運営を円滑化）

認知症の早期発見・早期治療。フレイル対策（オーラルフ
レイルやヒアリングフレイルを含む）のため、高齢者の
「食事」、「運動」、「社会参加」のさらなる促進
生活習慣病・がん等の予防・早期発見のため、特定健診及
びがん検診の受診を促進
女性の健康を守るため、精度の高い子宮頸が
ん検診の導入と小中学校での健康教育の推進
特別養護老人ホームと、障がい者が安心し
て地域で暮らせるためのグループホームの
整備の促進
介護スタッフの確保や定着率向上のため、介護報酬
の上乗せや住居補助制度の拡充など待遇向上を
2025年東京デフリンピック（聴覚障害者のオリンピッ
ク）開催を契機とした共生社会のさらなる推進

※ZEB認証とは…省エネルギー達成度により５段階で評価を受けられる
制度 ZEBは「ネット・ゼロ・エネルギー・ビル（ZEB）」の略で、国交省が認
証する

区内建築物へのZEB認証取得を
（まずは区庁舎や区所有の施設で取得し、民間企業ビル
のZEB認証も促進）

ゲリラ豪雨等による浸水被害に対応するため、みどりと
土の力を活用する「グリーンインフラ」を民間用地にも広
げる取組みを加速
（特に、雨を一時的に溜めてゆっくり浸透させる「雨庭」を
普及し、雨水の下水道流入を軽減）
フードロスを解消するため、余剰食料品の情報を速やか
に集約し、困窮子育て世帯や子ども食堂などに届けるシ
ステムを可視化するアプリを開発し、民間事業者と連携
し円滑に運用

SNSのトラブルからこども・若者を守る防犯・ネットリテ
ラシー教育のさらなる充実
商店街・保育所・通学路などを中心に防犯カメラを増設
し、維持・管理費についても助成を（新宿に次ぐ２番目に
多い犯罪認知件数への対応）

地産地消と食育の観点から、「せたがやそだち」
の野菜を学校給食へ提供を

地域の商店街の活性化のため、大学や地元町会・自治会
との連携を深め、人が集い賑わう商店街を創出
創業・スタートアップ支援を進めるとともに、時代の変化
に合わせた業態変化・事業転換等へ支援

世田谷の都市農業に「スマート農業」を積極的に
取り入れ、後継者や新規就農者を支援
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認定カタリストとは、SDGsを達
成するためにできることは何かを
学び、ジブンゴトとしてとらえ地球
を守るために行動する実践者

SDGｓ大学
認定カタリスト

「世田谷ゼロカーボン宣言（仮）」を表明し
気候変動に取り組む体制づくりを進めます
災害に強い街づくりを進めるとともにみどり
豊かで心地よい街にします
区民が経済的不安なくワークライフバランス
のとれた生活ができる取り組みを進めます
社会課題をSDGsと結びつけ解決に繋げ
ます

私は、国連が提唱する「持続可能な開発目標（SDGs）」に賛同し、
ここ世田谷において右記の取組みを進めていきます。

安心安全のまちづくりの推進

せたがや産業・農業の活性化気候変動などの
環境問題や、
自然災害への対応

2「つながり、支え合う区民福祉」の推進「こどもの幸せNo.1の世田谷」
の実現


